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1. Жалпы ережелер

1.1. Осы Ереже ТИТУ -  деп инклюзивп бш м  беру орталыгыньщ (булан 
эр1-ИББО) мшдеттерш, функцияларын, уйымдастыру тэрпбш жэне 
кызметшщ мазмунын айкындайды.

1.2. ИББО ТИГУ-нщ курылымдык бел1мшес1 болып табылады
1.3. ИББО К,азакстан Республикасыньщ колданыстагы зацнама непзшде 

эрекет етед1, аткарушы бшйк органдарыныц нормативпк-кукьщтык актшерц 
ТИТУ Жаргысы жэне жергш кп актшерк

2. Инклюзивп бшм беру орталыгыньщ мацсаты, 
мшдеттер1 жэне функциялары

2.1 Инклюзивп бш м  беру орталыгыньщ максаты - инклюзивп 
процестщ барлык катысушыларыныц кэс1би дайындыгы мен жеке 
дамуындагы кедерпс1з ортаны педагогикальщ колдау.

2.2 Инклюзивп бш м  беру орталыгыньщ мшдеттерп
2.2.1 ТИГУ-нщ ИНКЛЮЗИВТ1 бш м  беру жуйесше катысушыларды

уйымдастырушылык, эдютемелк, норматива к-кукьщтьщ, психологияльщ- 
педагогикальщ, сараптамалык-консультациялык жэне акпараттык- 
агартушыльщ долдауды жузеге асыру;

2.2.2 Инклюзивп бш м  беру саласындагы бш м  беру кызметш
гылыми-эдютемелж камтамасыз ету (гылыми, акпараттьщ, эдютемелк, 
дидактикальщ, консультацияльщ), инклюзивп бш м  беру жагдайында жумыс 
ютеуге ТИГУ профессор-окытушылар курамын даярлауды жэне бш м  беру 
процесшщ барлык катысушыларын суйемелдеуд1 камтамасыз ету;

2.2.3 Инклюзивп бш м  беру ортасыныц компоненттерш жэне
мазмундьщ курамын модельдеу, оныц ш ш де ерекше бш м  бершуше
кажеттшп бар студенгй жалпы бш м  беру ортасына енпзу процестерш жеке 
окытудыц жэне психологияльщ-педагогикалык; суйемелдеудщ практикага 
багытталган технологияларын эз1рлеу;

2.2.4 Бастамаларды колдау, педагогикальщ дызметке енпзу жэне 
эз1рлеу ти1мд1 к;амтамасыз ететш гылыми-эдютемелк ошм тэж1рибесш 
ИНКЛЮЗИВТ1 бш м  беруд1 енпзу жэне жузеге асыру оньщ б а р л ы к  
катысушыларын суйемелдеу;

2.2.5 Инклюзивп бш м  беру саласындагы тшмд1 эдютемелер мен 
технологияларды, табысты практикаларды юке асыру тэж1рибесш корыту 
жэне тарату;

2.2.6 Кэсштк-педагогикальщ жэне элеуметтк идеяларды шгершету 
жэне инклюзивтк бш м  беру практикаларын жузеге асырудагы когамдастык 
бш м  беру;

2.2.7 Инклюзивп бш м  беру орталыгыньщ кызмеп шецбершде бш м  
беру жуйесшщ эртурл1 децгейлер1 мен турл1 мамандарыныц арасында 
узд1кс1з акпарат алмасуды уйымдастыру жэне жузеге асыру;

2.2.8 Инклюзивп бш м  беру саласында гылыми зерттеулер журпзудщ 
багыттарын айкындау жэне уйлест1ру;



2.2.9 Элеуметык кдуымдастьщта инклюзивы бш 1М берудщ мэнш, 
кундыльщтарын, кагидаттарын танымал ету, ерекше бш м  бершуше 
кажеттшп бар студенттерге оц кезкарас калыптастыру.

2.3 Жуктелген мшдеттерге сэйкес, инклюзивы бш м  беру орталыгы 
твмендепдей функцияларды орындайды:
2.3.1 Уйымдастырушылык жэне нормативы к-кукыктык багыт:

- бш м  алушылардыц жеке бш м  беру траекторияларын куру жэне 
жузеге асыру унпн жагдай жасау;

- Инклюзивы бш м  беруд1 юке асыратын жогары оку орындарыныц 
желшк озара ю-эрекеыне бастамашылык ету, уйымдастыру жэне юке асыру;

- ТИГУ-де инклюзивы бш м  берудщ тш м дш п мен сапасына 
мониторинг уйымдастыру жэне журпзу;

- Инклюзивы бш м  беру мэселеш бойынша жумыс ютейтш турл1 
курылымдармен (когамдык уйымдармен, ата-аналар кауымдастьщтарымен 
жэне т. б.) жумыс байланыстарын орнату, тэж1рибе жэне акпарат алмасу;

- К^азакстан Республикасында жэне шетелде жогары бш м  беру 
жуйесше инклюзивы бш м  беруд1 енпзудщ теориясы мен практикасы 
бойынша акпаратты жинактау, корыту, жуйелеу жэне тарату;

- Инклюзивы бш м  беру мэселеш бойынша нормативык, гылыми, 
эдютемелш, диагностикальщ материалдар мен эз1рлемелер туралы 
акпараттык дереккорды куру жэне колдау;

2.3.2. Эдютемелж багыт:
- Инклюзивы бш м  берудщ„ озекы мэселелер1 бойынша эдютемелж 

усынымдарды, улгш к оку-багдарламалык кужаттаманы, инклюзивы бш м  
берудщ ещрлш багдарламаларын эз1рлеуге катысу;

- Инклюзивы бш м  беруд1 колдауга жэне дамытуга багытталган ещрлж ю- 
шараларды эдютемелж суйемелдеу;

- Жогары бш м  беру жуйесшдеп толерантты мшез-кульщ нормалары мен 
позитивы элеуметтж устанымдарды, инклюзивы мэдениеты калыптастыру 
процесш эдютемелж суйемелдеу;

- Инклюзивы бш м  берудщ инновациялык бш м  беру жобаларына катысу;
- Аймактык инклюзивы бш м  беру жуйесшщ кызмеын тиюы багыттар 

бойынша талдау жэне тиюы корсеткштер бойынша мониторинг журпзу;
- Заманауи оку-эдютемелж жэне педагогикалык эдебиеттер ютапханасын 

калыптастыру;
- Муддел1 тулгалар мен уйымдарды тиюы статистикалык жэне акпараттык 

материалдармен камтамасыз ету;

2.3.3. Психологиялык-педагогикалык багыт:
- Даму мумкшд1ктер1 шектеулг студенттерд1 инклюзивы окытуды 

психологиялык-педагогикалык жэне эдютемелж суйемелдеу;
- Педагогикалык гылым жетютжтер1 непзшде даму мумкш дт 

шектеул! студенттер унпн оку удерюш жузеге асыруды колдау, белсенд!



эдютерд1, окытудыц техникалык; куралдарын жэне заманауи акдараттьщ жэне 
арнайы бш м  беру технологияларын енпзу;

- Даму мумкшд1ктер1 шектеул1 студенттердщ бешмделуш, инклюзивт1 
бш м  алуын, оныц ш ш де кашьщтьщтан бш м  беру жагдайында суйемелдеущ 
камтамасыз ету максатында багдарламалар мен эд1стемел1к куралдарды 
эз1рлеуд1 уйлест1ру;

2.3.4. Сараптамальщ-консультациялык; багыт:
- Инклюзивы бш м  беру жуйесшде жумыс ютейтш мамандардыц кэс1би 

кажеттшктерш аньщтау;
- Инклюзивы бш м  беру мэселелер1 бойынша бш м  беру уйымдарын 

консалтингык суйемелдеу, ТИГУ-нщ педагог жэне басшы кызметкерлерше, 
сондай-ак инклюзивы бш м  алушылардыц ата-аналарына жэне баска да 
субъектшерше консультация беру (оныц ш ш де мультидисциплинарлык) ;

- Инклюзивы бш м  беру мэселелер1 бойынша гылыми зерттеулердц 
гылыми жэне гылыми-практикалык конференцияларды уйымдастыруга жэне 
етюзуге катысу, тэж1рибел1к-экспериментык жэне жобальщ кызметы 
журпзу;

2.3.5. Акдараттык-агарту багыты:
Хальщка, ата-аналарга, педагогтарга агарту ю-шараларын 

уйымдастыру, олардыц ерекше бш м  бершуше кажеттшп бар студенттерге 
толерантты кезцарасын калыптастыру, оныц ш ш де сайттарда, элеуметык 
желшерде орналастыру аркылы тшсы мэселелер бойынша букаралык аппарат 
куралдарымен ынтымактастьщты уйымдастыру;

- инклюзивы бш м  беру ортальщ кызметшщ багыттары бойынша (оныц 
ш ш де кашьщтьщтан) гылыми жэне практикалык кызметкерлердщ, когамдык 
б1рлесыктердщ цатысуымен эдютемелш семинарлар, тренингтер, мастер- 
кластар, кормелер, гылыми-эдютемелш жэне гылыми-практикалык 
конференциялар, семинарлар, конкурстар уйымдастыру жэне етюзу.

3. Инклюзивы бш м  беру орталыгын баскару
3.1. Ортальщтыц басшылык кызметше ТИГУ ректорыныц буйрыгымен 

тагайындалады.
3.2. Басшы болмаган кезецде (демалыс, ауру, юсапар, бос жумыс орны 

жэне т.б.) оныц мшдеттер1 университет ректорыныц буйрыгымен баска 
кызметкерге жуктелу1 мумюн.

4. 0зара эрекеттесу
4.1. Инклюзивы бш м  беру орталыгы езшщ кызметш юке асыру 

максатында ТИГУ-нщ баска курылымдык бел1мшелер1мен жэне 
Кызметкерлер1мен озара эрекеттесе алады.

4.2. Ортальщ басшылыгыныц тшсы сешмхаты немесе тапсырмасы 
болган кезде ортальщ кызметкерлер1 бегде органдармен жэне уйымдармен 
карым-катынас жасай алады.


